
ORDRE DU JOUR DU 2 février 2026

N° 1  -  ADMINISTRATION GÉNÉRALE  -  Procès-verbal de la séance du 1er décembre 2025

N°  2   -   ADMINISTRATION  GÉNÉRALE  -   Compte-rendu  des  délégations  de  compétences  du
n°DCC_250_2025 AU n°DCC_012_2026

N° 3  -  ADMINISTRATION GÉNÉRALE  -  Convention de refacturation des fluides et du contrat de
chauffage entre la commune de Bonneville et la CCFG pour le centre technique municipal et le centre
technique intercommunal

N° 4  -  INTERCOMMUNALITÉ  -  CESSIONS DE VISUELS AUX CANDIDATS AUX ELECTIONS MUNICIPALES
ET INTERCOMMUNALES 2026

N° 5  -  DÉLÉGATIONS SERVICE PUBLIC  -  Délégation de service public affermo-concessive pour la
conception, réalisation, exploitation d'un réseau très haut débit sur le territoire de la communauté de
communes Faucigny-Glières - Avenant n°2 à la convention.

N° 6  -  DÉLÉGATIONS SERVICE PUBLIC  -  CRÉATION ET EXPLOITATION D’UN CRÉMATORIUM SUR LE
TERRITOIRE DE LA CCFG – AVENANT N°5 AU CONTRAT DE CONCESSION

N° 7  -  AUTRES DOMAINES DE COMPÉTENCES  -  GENS DU VOYAGE - AIRE DE GRANDS PASSAGES -
SIGETA - CONVENTION DE REFACTURATION - ANNÉE 2025

N° 8  -  AUTRES DOMAINES DE COMPÉTENCES  -  QUALITÉ DE L'AIR - Avenant n°2 à la convention pour
l'amélioration de la qualité de l'air sur le territoire de la vallée de l'Arve

N° 9  -   AUTRES DOMAINES DE COMPÉTENCES  -   Qualité de l'air  -  Convention d'objectifs et de
partenariat 2026 pour l'animation et le déploiement de la stratégie de communication du plan de
protection de l'atmosphère (PPA n°2) de la vallée de l'Arve

N° 10  -  MOBILITÉ  -  Approbation du plan de jalonnement cyclable

N° 11  -  ADMINISTRATION GÉNÉRALE  -  Plan de mobilité employeur - Convention "Proxim iTi Pro" à
intervenir avec le SM4CC

N° 12  -  RESSOURCES HUMAINES  -  Modification du tableau des effectifs - emplois permanents

N° 13  -  RESSOURCES HUMAINES  -  Emplois non permanents -Accroissement temporaire d'activité

N° 14  -  RESSOURCES HUMAINES  -  Création d'un emploi contractuel de catégorie B au poste de
chargé de recrutement et gestion des emplois pour une durée de 3 ans

N° 15  -  RESSOURCES HUMAINES  -  Création d'un emploi contractuel de catégorie A au poste de
responsable d'opérations patrimoine bâti

N° 16  -  RESSOURCES HUMAINES  -  Autorisation du CDG74 à lancer les opérations de consultation
dans le cadre de la procédure des marchés publics -  contrat groupe "prévoyance et maintien de
salaire".

N° 17  -  VOIRIE  -  Convention de co-maîtrise d'ouvrage relative à l'aménagement de la rue Pratz Colis
à Bonneville

N° 18  -  VOIRIE  -  Protocole d'accord pour le réaménagement d'une voie en vue de la sécurisation du
hameau Chez Vallet à Ayze

N° 19  -  AMÉNAGEMENT URBAIN  -  TRAVAUX D’AMÉNAGEMENT DE LA VOIE VERTE BONNEVILLE ST
PIERRE EN FAUCIGNY – AVENANT N° 1 A LA CONVENTION DE CO-MAITRISE D'OUVRAGE
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N° 20  -  DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE  -  Fonds Air Entreprise_ Avenant n°1 de la convention
d'application financières 2023-2025 entre le département de la Haute-Savoie et la Communauté de
communes Faucigny Glières

N°  21  -   DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE  -  CESSION DU LOT B2 DE LA ZAC DES BORDETS 2  A
BONNEVILLE  A  LA  SCIA  GPI  REPRÉSENTÉE  PAR  MESSIEURS  PORTEFAIX  SÉBASTIEN  ET  NICOLAS
GALMICHE

QUESTIONS ORALES
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