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LE BULLETIN DES ASSISTANTS 
MATERNELS DE LA CCFG

Une nouvelle année pleine d’aventures, de rencontres et de découvertes s’est achevée 
pour le Relais petite enfance (RPE) de la CCFG et ses deux antennes. Maintenant, place au 
rangement et à la construction de nouveaux projets ! 
… et un peu de vacances aussi…

Le relais sera en vacances aux dates suivantes :
Antenne de Marignier : du lundi 3 août au vendredi 20 août inclus.
Antenne de Bonneville : du lundi 10 août au vendredi 20 août inclus.

Jeudi 3 septembre 2026 à 19h au Relais petite enfance CCFG antenne de Bonneville : 
réunion de rentrée du relais
Au programme :
 Présentation des projets de l’année à venir
 Présentation de la charte du relais
 Constitution des groupes de temps d’éveil 
 Pour les professionnelles venant sur l’antenne de Bonneville, constitution des groupes pour les temps 

d’éveil en autonomie.

Mardi 8 septembre 2026 : début des temps d’éveil.
Il s’agira de faire remplir aux parents la fiche d’autorisation jointe pour que leur enfant puisse y participer. 

CALENDRIER DE L’ÉTÉ ET DE LA RENTRÉE



 Offre d’emploi au service Petite enfance 
Le service Petite enfance recrute un agent diplômé du CAP Accompagnant éducatif de la petite enfance et 
un agent technique pour l’entretien des locaux et le service des repas.

Pour plus d’informations sur les postes et déposer une candidature (lettre de motivation et CV), vous pou-
vez prendre contact avec Linda VIGNAT (l.vignat@ccfg.fr), cheffe du service Petite enfance.

 Du nouveau à la PMI 
Aurélie Chatain, infirmière puéricultrice diplômée d’état, a pris ses fonctions le lundi 15 juin au sein du 
service départemental gestionnaire des modes d’accueil de la petite enfance sur le territoire Arve Faucigny 
Mont-Blanc. Elle est en charge des agréments et de leur renouvellement mais aussi de votre accompagne-
ment dans votre pratique professionnelle. Aurélie Chatain est affectée au territoire suivant : CC Pays Ro-
chois, CC Faucigny Glières, CC des 4 rivières, CC Montagnes du Giffre. N’hésitez pas à la contacter pour des 
questionnements ou un besoin de conseils :  04 50 47 63 17.

 Monenfant.fr 
En faisant une recherche d’assistant maternel domicilié sur le territoire de la CCFG sur le site monenfant.fr, 
nous constatons que 82 assistants maternels sur 118 apparaissent. Pour rappel, vous avez l’obligation légale 
d’actualiser votre compte au minimum deux fois par an, en juin et en décembre. Il se peut que votre compte 
soit mis en veille lors de son renouvellement. Il vous faut alors le réactiver.
Si vous avez besoin d’un accompagnement pour créer votre compte, les animatrices du relais peuvent vous 
aider. N’hésitez pas à nous solliciter. 

Le relais petite enfance a également besoin de connaître vos disponibilités pour donner une information 
complète et fiable aux parents à la recherche d’un mode d’accueil pour leur enfant.

 Fiche rémunération 
En juin 2026, le salaire minimum fixé par la convention collective du particulier employeur a augmenté. (cf 
fiche « Rémunération » en pièce jointe).

LA GRAINOTHÈQUE



 Inaptitude au travail des assistants maternels et assistants parentaux 
Un avenant à la convention collective du particulier employeur sur l’inaptitude au travail a été publié début 
avril. Il clarifie et reprécise les points forts de la procédure : étapes clés, délais à respecter, modalités de rup-
ture et conditions d’indemnisation. Il confirme et prend en compte l’impossibilité de reclassement dans le 
cadre de l’emploi à domicile. Il encadre la rupture du contrat dans un délai d’un mois suivant l’avis définitif 
d’inaptitude, indique l’absence de préavis et précise les règles d’indemnisation selon l’origine profession-
nelle ou non de l’inaptitude.

L’inaptitude au travail doit être prononcée par le service de Prévention et de santé au travail national :         
09 86 86 58 65. Elle peut être liée à des risques professionnels tels que les troubles musculosquelettiques 
(TMS) ou des maladies chroniques.

Pour les assistantes maternelles, l’avenant précise également que l’assistante maternelle doit informer le 
président du conseil départemental de son avis d’inaptitude.
Voir l’article publié sur : https://www.lesprosdelapetiteenfance.fr/inaptitude-au-travail-des-assistantes-ma-
ternelles-et-des-gardes-denfant-a-domicile-lavenant-n10-entre-en-vigueur-le-1-mai/

  Saisine du conseil des prud’hommes  
Depuis le 1er mars 2026, toute saisine du Conseil des Prud’hommes est soumise à une contribution forfaitaire 
de 50€ payée au moment du dépôt de la requête avec un timbre fiscal.
Cette mesure s’applique à toute partie, salariée ou employeuse, qui engage une procédure en première 
instance, quel qu’en soit le motif.
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F2360

 Les gardes à domicile changent de nom  
Afin de mieux refléter la réalité du métier en valorisant la dimension d’accompagnement des parents au 
quotidien (co-éducation, soutien à la parentalité), au-delà de la seule notion de « garde d’enfants », depuis 
janvier 2026, les gardes à domicile se nomment « assistants parentaux ».
Concrètement, il s’agit seulement d’un changement d’intitulé : les activités et le cadre d’emploi restent les 
mêmes. 

 Titre professionnel d’Intervenant éducatif de la petite enfance
Le titre professionnel d’Intervenant éducatif de la petite enfance est une certification de niveau 4 (niveau 
bac), enregistrée au Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP). Il fait partie des diplômes 
de catégorie 1 exigés pour exercer des fonctions d’encadrement en crèche ou dans les structures d’accueil 
de jeunes enfants telles que les micro-crèches. Il se positionne comme une certification intermédiaire entre 
le CAP Accompagnant éducatif petite enfance (AEPE) et le diplôme d’Éducateur de jeunes enfants (EJE). 
Le TP IEPE est constitué des trois blocs de compétences suivants :
 contribuer à l’accueil des jeunes enfants et à la réponse à leurs besoins fondamentaux ;
 accompagner le développement des jeunes enfants ;
 accompagner les parents ou l’entourage des jeunes enfants.



Voyage en parentalité 0-4 ans
Notre voyage a bien démarré avec les actions sur l’alimentation 
proposées dans les accueils du service Petite enfance :
 une soirée « tables rondes » avec intervention du Dr Dias en avril
 des ateliers cuisine dans les accueils
 la publication de livrets de recettes
 le marché des tout-petits qui a eu lieu en mai, rassemblant les 

usagers des accueils du service Petite enfance autour de divers 
ateliers : un bar à eaux, un bar à purée, un atelier de création à base 
de fruits et légumes, un point dégustation, des livres à dévorer, 
des jeux divers, des chansons,…

Vous pouvez retrouver toutes les publications et les prochaines escales de notre voyage sur le site 
de la CCFG dans la rubrique « Actualités ». Vous êtes les bienvenus à bord de notre petit train de la 
découverte et nous comptons sur vous pour diffuser l’information auprès de vos parents employeurs. 

LA FLORAISON DE LA DERNIÈRE PÉRIODE



Durant les ateliers d’éveil : 

 Antenne de Marignier

Le thème de la musique a été choisi pour terminer cette 
année. Connaisseurs des petits instruments mélodiques et 
des petites percussions, les enfants ont pu approfondir leur 
expérience musicale en découvrant quelques instruments 
classiques comme la trompette, la clarinette, le tambour, 
l’accordéon et la flûte traversière.

Ludivine, professeure à l’école de musique de Marignier, 
est venue à la bibliothèque pour jouer de petites comptines 
accompagnée de sa flûte traversière.  Les professionnelles 
ont pu bénéficier d’une soirée d’initiation à la percussion 
corporelle animée par un intervenant de l’harmonie munici-
pale de Mieussy.

Notre traditionnelle rencontre avec les familles a eu lieu le 
jeudi 25 juin. Nous leur avons présenté nos rondes et chan-
sons accompagnées de petits instruments fabriqués avec 
les enfants (maracas, tambourin, bâton de pluie, fausse 
guitare). Quel investissement de la part des assistantes ma-
ternelles pour faire vivre ce beau moment de partage avec 
les familles !



 Antenne de Bonneville

Les écureuils du relais, La Vardafe et Pirouette, ont continué de nous 
faire découvrir leur univers. Notre immersion dans leur lieu de vie, la 
forêt, a été source de jeux et de chansons. Les enfants ont suivi les 
traces des écureuils (coquilles de noix et de noisettes) et ont même 
grimpé dans les arbres pour rejoindre Pirouette.

Nous avons rencontré Scrat, l’écureuil qui vit dans un pays froid. Pas 
toujours facile de récupérer les glands et noisettes figés dans la glace, 
c’est froid, humide, mais cela rafraîchit pendant les grosses chaleurs !
Et puis, les écureuils vivant dans la forêt, le feu est un réel danger pour 
eux. Alors, nous les avons accompagnés dans leur formation au centre 
de secours et d’incendie de Bonneville où Émile Montero, sapeur-
pompier de l’Amicale, et un jeune sapeur-pompier, nous ont fait 
découvrir les camions et autres matériels de secours.

Nous avons pu présenter Pirouette et La Vardafe aux 
parents des enfants accueillis lors d’une soirée convi-
viale au relais, rythmée par des jeux, des chansons et 
le partage d’un beau buffet canadien. 

rpe@ccfg.fr rpe@ccfg.fr

Relais Petite enfance antenne 
de Bonneville -  Sonia Fraissinous

      04 50 25 87 40 

358, avenue de Staufen
Accueil au bureau et permanences téléphoniques :     
mardi de 14h15 à 17h
mercredi de 8h30 à 12h
vendredi de 8h30 à 12h

Possibilité de rendez-vous en dehors de ces horaires.

Relais Petite enfance antenne 
de Marignier - Valérie Juge

      04 50 53 67 16

Maison Souzy 101, avenue de la Plaine
Accueil au bureau et permanences téléphoniques : 	   
lundi de 13h à 16h
jeudi de 14h à 19h

VOS CONTACTS


